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Partea I:
Prioritati strategice si indicatori de performanta

La nivelul oricirei institutii, dar mai ales atunci cind in discutie sau dezbatere se regdseste o institutie
academici, devine absolut necesari realizarea unei analize complexe care si pund in evidenti ceea ce defineste
intreaga comunitate din cadrul institutiei si care si sublinieze ceea ce comunitatea isi doreste sd devind. O
astfel de analizi are rolul de a genera idei si de a proiecta cadre institutionale pentru o perspectivd comuna.

Considerand starea de fapt actuald, ne asumiim un ansamblu complex de priorititi strategice — fundamentale
si specifice -, care au rolul de a asigura realizarea misiunii pe care o are comunitatea noastra pe termen lung.

Pornind de la acest deziderat si excluzind o abordare institutionald bazata pe logica duratei unui mandat de
administrare academic# (4 ani), ansamblul priorititilor noastre strategice sunt definite pentru o perioadé de 7
ani, incepind cu anul 2020 si cu un punct intermediar de evaluare la nivelul anului 2024.

Priorititile strategice fundamentale pe care le vizim pentru perioada 2020 — 2027 sunt reprezentate de:

PF1. Clasarea in top 300 clasamente QS si THE péna la finalul anului 2024

PF2. Prezenta in Financial Times Ranking

PF3. Triplarea numdrului de lucriri publicate in reviste de prestigiu

PF4. Folosirea metodei socratice/euristice de citre cel putin 50% din cadrele didactice ale facultatii
(si cel putin 70% pand la finalul anului 2027)

PF5. Acreditarea AACSB si EQUIS pénad la finalul anului 2024

PF6. Extinderea si transformarea campusurilor FSEGA in smart campus-uri

Ansamblul priorititilor strategice specifice pentru comunitatea noastra le-am definit sub forma unei
abordiri structurale bazate pe patru puncte forte: inovatie, provocare intelectuald, internationalizare, culturd
a incluziunii, conectate cu patru domenii de activitate specifice mediului academic: cercetare, educatie,
parteneriat si organizatie. Este imperios necesar ca aceste puncte forte si devind piloni de referintd in
sustinerea comunititii noastre, piloni pe care sd construim aspiratiile institutionale viitoare, respectiv sa
definim o perspectivi unici asupra cercetirii si educatiei in domeniul stiintelor economice.

Thévatia Provocare Int —_ Culturd a
g intelectuali e i incluziunii
Excelenta si Cercetare cu ! Recwtqa;terve ; Recunoagtere si
Cercetare . 5 ; internationald si S 2
performania impact : finuta academiced
impact
Cercetare pentru : ; Certificare si
Educatie ‘educatie si I Zues G a5 acreditare Adaprae la
escoperire : Bl modernitate
cunoastere internationala
Implicarea Studii de caz D ; ; :
Parteneriat partilor pentru pregdtire consollltt?i];gl Traézﬁz:? e
interesate aplicativd
Structuri Perfectionare Mediu e
Organizatie institutionale continud a organizational 2 Sty
o : : : valorilor celuilalt
eficiente resursei umane international

1 Prestigiu = in reviste din primele doud cuartile valorice, dupa indicatorul AIS al WoS , in domenii Core Economics si Info
Economics, asa cum sunt definite in Standardul STFoo3 privind EMPASRU, respectiv echivalente pentru domeniile

matematica, drept, litere.
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Inovatie / Cercetare

Prioritatile noastre

P1. Instituirea unui categorii speciale de cadre didactice si cercetdtori, denumita cercetdtori-cheie ai
facultitii, care si beneficieze de simplificiri administrative, inclusiv de naturd didactici,
respectiv de asigurarea resurselor necesare unei performante reale in cercetarea stiintifica.

P2. Implementarea/operationalizarea mecanismului Catedrei Individuale/Research Initiative2
pentru sustinerea si stimularea activititii de cercetare stiintificd (Politica POFoo02, Standardul
STF002)

P3. Stimularea si prioritizarea cercetirii inovative si de tip forward thinking la nivel individual sau
de colectiv care isi propun si ofere solutii la probleme actuale ale mediului economic si social,
ori sd genereze solutii pentru probleme nerezolvate ale cunoasterii stiintifice

P4. Continuarea asiguririi accesului la cele mai importante baze date cu informatii despre companii
si piete

P5. Dezvoltarea unui sistem de laboratoare de cercetare3 prin intermediul cdrora si asigurim
infrastructura hard si soft necesar pentru desfisurarea unei activititi de cercetare stiintifica de
tip world-class.

Indicatori de performanti4

I1. Numirul cercetdtorilor-cheie ai facultatii
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2021 = 3 / pentru 2024 = 12 / pentru 2027 = 15)

Numarul cercetatorilor-cheie ai facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0] 12 15

I2. Numirul catedrelor individuale constituite la nivelul facultatii
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2021 = 2 / pentru 2024 = 12 / pentru 2027 = 15)

Numarul catedrelor individuale constituite la nivelul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. (0] 12 15

2 Politica POF002 si Standardul STFoo2 privind Sistemul Catedrei Individuale

3 Politica POF007 si Standardul STFoo7 privind Arhitectura infrastructurii de cercetare

4 Nota:

n.a. — not applicable, not available — insemnénd ci pentru indicatorul in cauza fie nu avem date disponibile, fie reprezintd
un indicator/o monitorizare noud, ne existind incd date.

u.r. — under review — insemnénd ci valorile pentru indicatorul in cauzi sunt in curs de determinare sau de estimare.
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I3. Numdirul publicatiilor realizate de citre catedrele individuale
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0/ pentru 2021 = 3 / pentru 2024 = 18 / pentru 2027 = 30)

Numiirul publicatiilor realizate de catre catedrele individuale
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0 18 30

I4. Numiirul publicatiilor in reviste din primele doud cuartile valorice, dupa indicatorul AIS al WoS,
realizate de citre catedrele individuale
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2021 = 2/ pentru 2024 = 18 / pentru 2027 = 30)

Numirul publicatiilor in reviste din primele doui cuartile valorice, dupé indicatorul AIS al
WoS, realizate de citre catedrele individuale
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. (o} 18 30

I5. Numirul contributiilor directe, din categoria publicatiilor, conform indicatorilor complementari
inclusi in standardul EMPASRU, aduse la clasificarea domeniilor facultitii in clasamentele
internationale de citre catedrele individuale

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2021 = 3 / pentru 2024 = 18 / pentru 2027 = 30)

Numirul contributiilor directe, din categoria publicatiilor, conform indicatorilor
complementari inclusi in standardul EMPASRU, aduse la clasificarea domeniilor facultatii
in clasamentele internationale de citre catedrele individuale
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0 18 30

I6. Numirul publicatiilor realizate de citre personalul facultitii in publicatii/jurnale Qi, dupa
indicatorul AIS al WoS
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 4 / pentru 2021 = 8 / pentru 2024 = 13 / pentru 2027 = 1 7)

Numairul publicatiilor realizate de catre personalul facultatii in publicatii/jurnale Q1, dupa

indicatorul AIS al WoS
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 5 6 4 5 4 7 5 4 13 17
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I7. Numirul publicatiilor realizate de citre personalul facultdtii in publicatii/jurnale Qi, dupi
indicatorul AIS al WoS, in domenii Core Economics si Info Economics, aga cum sunt definite in
standardul EMPASRU

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 2 / pentru 2021 = 3 / pentru 2024 = 7 / pentru 2027 = 9)

Numiirul publicatiilor realizate de ciitre personalul facultitii in publicatii/jurnale Q1, dupa
indicatorul AIS al WoS, in domenii Core Economics si Info Economics, asa cuin sunt
definite in standardul EMPASRU
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

0 o} 0 o 2 3 1 2 2 7 9

18. Numirul de granturi de cercetare in derulare, cAstigate in competitii internationale de citre
personalul facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 00 / pentru 2024 = 00 / pentru 2027 = 00)

Numiirul de granturi de cercetare in derulare, cistigate in competitii internationale de
citre personalul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
1 2 2 1 o} 0 0 0 0 1 2

I9. Numdrul anual cumulat de accesiri al bazelor de date asigurate de facultate raportat la numarul
cumulat al cadrelor didactice, cercetitorilor, doctoranzilor si studentilor
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 12900 / 9600 = 1,34 / pentru 2024 = 3,50 / pentru 2027 = 5,25)

Numirul anual cumulat de accesiri al bazelor de date asigurate de facultate raportat la
numairul cumulat al cadrelor didactice, cercetitorilor, doctoranzilor si studentilor
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,32 1,33 1,69 2,12 3,50 5,25

I10. Numirul publicatiilor realizate cu suportul laboratoarelor de cercetare
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2021 = 2 / pentru 2024 = 20 / pentru 2027 = 35)

Numirul publicatiilor realizate cu suportul laboratoarelor de cercetare
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 20 35

I11. Numirul de proiecte de cercetare finantate de laboratoarelor de cercetare
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2021 = 0/ pentru 2024 = 5 / pentru 2027 = 7)

Numiirul de proiecte de cercetare finantate de laboratoarelor de cercetare
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 5 7
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I12. Numirul de proiecte de cercetare finantate de laboratoarelor de cercetare finalizate cu publicatii
in reviste din primele doui cuartile valorice, dupa indicatorul AIS al WoS
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 00 / pentru 2024 = 00 / pentru 2027 = 00)

Numiirul de proiecte de cercetare finantate de laboratoarelor de cercetare finalizate cu
publicatii in reviste din primele doua cuartile valorice, dupa indicatorul AIS al WoS
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2 3

I13. Numirul beneficiarilor directi ai resurselor oferite de citre laboratoarele de cercetare
(data de referintd: 1 octombrie 20XX, pentru 2020 valoarea este: 00 / pentru 2024 = 00
/ pentru 2027 = 00)

Numiirul beneficiarilor directi ai resurselor oferite de catre laboratoarele de cercetare
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. T wr. u.r.

Inovatie / Educatie

Prioritatile noastre

P6. Dezvoltarea si implementarea programelor de tip Executive Education, reprezentind o noud
dimensiune a educatiei, dedicati pregitirii continue a economistilor

P7. Initierea si dezvoltarea unui mecanism de analizd a gradului de includere a rezultatelor cercetérii
in activitatea didactic#i, cu functionalitate pe bazd permanentd, la nivelul departamentelor

P8. Cresterea gradului de diversificare a metodelor si tehnicilor de predare utilizate in actul didactic,
ancorate in realitatea tehnologiei si cunoasterii actuale, respectiv corelate cu necesitatile privind
competentele solicitate din partea mediului de afaceri

P9. Cresterea importantei abilititilor si competentelor in sfera IT la nivelul continutului si structurii
curriculumului programelor de studii, cu accent pe cele conectate cu partea de software

P10. Dezvoltarea sistemelor IT dedicate activititii didactice, inclusiv implementarea de noi astfel
de sisteme, care si permitd comunicarea eficienti cu studentii, dar mai ales, crearea posibilitétii
de desfisurare a activitatii didactice in mediul virtual

P11.Dezvoltarea la nivelul curriculumului (licentd/masterat) a sistemului Traiectoriilor de Gandire
Criticd si Creativd (TGCC), reprezentind in fapt traiectorii de educatie/formare profesionald
destinate cresterii competentelor creative si a gindirii critice, avind drept continut discipline
care vizeazd competente STEM+

P12. Sustinerea cu prioritate a programelor de doctorat cu profund caracter international,
desfasurate in baza unor parteneriate internationale, respectiv a doctoratelor de tipul Doctorat
European
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P13. Infiintareala nivel de masterat a unor programe transversale, in modelul STEM+, care s# ofere
o pregitire cu un nivel avansat de specializares

P14. Redefinirea structurii programelor de pregitire la nivel de masterat, pentru cresterea
flexibilititii de optiune pentru formarea profesionala a studentilor¢

Indicatori de performanta

I14. Numdrul de studenti admisi la FSEGA (IF si IDFR)
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 3457 / pentru 2024 = 3700 / pentru 2027 = 3900)

Numiirul de studenti admisi la FSEGA (IF si IDFR)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
3113 2744 2774 3076 3124 3343 3376 3396 3457 3635 3774

I15. Numirul de studenti admisi la FSEGA — nivel licenta (IF si ID)
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 2327 / pentru 2024 = 2500 / pentru 2027 = 2600)

Numiirul de studenti admisi la FSEGA - nivel licenta (IF si ID)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
1995 1738 1766 2204 2217 2436 2417 2390 2327 2470 2583

116. Numirul de studenti admisi la FSEGA — nivel master (IF si IFR)
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1130 / pentru 2024 = 1200 / pentru 2027 = 1250)

Numiirul de studenti admisi la FSEGA — nivel master (IF si ID)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
1118 1006 1008 872 907 907 959 1006 1130 1200 1250

I17. Numirul total de studenti FSEGA (IF si IDFR) — cu prelungiri de studii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 9083 / pentru 2024 = 9300 / pentru 2027 = 9600)

Numirul total de studenti FSEGA — (IF si IDFR, cu prelungiri de studii)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
7783 6868 6439 6643 6922 7459 7822 8000 90837 9300 9600

5 Astfel de programe pot fi considerate la nivelul intern al facultitii (economics — IT/CS, economics — social data analysis)
sau in parteneriat cu structuri ale UBB (economie — biotehnologie, economie — chimie — istorie etc.).

6 Structurd potentiala: anul 1 de studii — curriculum standard, format exclusiv din discipline obligatorii; anul 2 de studii —
curriculum diferentiat, format intr-o proportie de 80% din discipline optionale, structurate pe domenii/arii de competente
specifice, la care se adaugi discipline facultative suplimentare, structurate pe aceeasi serie de domenii/arii de competente.
7 Aceasta valoare include si datele pentru Departamentul de Administrarea Afacerilor Resita.
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I18. Numidrul total de studenti FSEGA (IF si IDFR) — fdra prelungiri
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 8524 / pentru 2024 = 8800 / pentru 2027 = 9100)

Numirul total de studenti FSEGA — (IF si IDFR, fara prelungiri de studii)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
7783 6868 6439 6643 6922 7459 7822 8000 85248 8800 9100

I19. Numirul total de studenti FSEGA — nivel licenta (IF si ID) - fara prelungiri
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 6369 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numirul total de studenti FSEGA — nivel licenta (IF si ID, anii 1,2 si 3)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
5358 4840 4518 4869 5242 5767 6034 6131 63699 u.r. n.r.

I20. Numirul total de studenti FSEGA — nivel master (IF si IFR) - fard prelungiri
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 2155 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul total de studenti FSEGA — nivel master (IF si ID, anii 1 si 2)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
2425 2028 1921 1774 1680 1692 1788 1869 215510 ur. ur.

I21. Numiirul de participanti la concursul Oeconomicus Napocensis
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 671 / pentru 2024 = 1200 / pentru 2027 = 1500)

Numirul de participanti la concursul Oeconomicus Napocensis
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0] o] 339 058 1026 1402 1157 1145 671 1200 1500

I22. Procentul participantilor la concursul Oeconomicus Napocensis care au candidat la adimiterea

FSEGA
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 82% / pentru 2024 = 85% / pentru 2027 = 85%)

Procentul participantilor la concursul Oeconomicus Napocensis care au candidat la

adimiterea FSEGA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 69% 46% 55% 66% 71% 65% 82% 85% 85%

8 Aceastd valoare include si datele pentru Departamentul de Administrarea Afacerilor Resita.
9 Aceasti valoare include si datele pentru Departamentul de Administrarea Afacerilor Resita.
10 Aceasti valoare include si datele pentru Departamentul de Administrarea Afacerilor Resita.
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I23. Procentul participantilor la concursul Oeconomicus Napocensis care au fost admisi la FSEGA
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 63% / pentru 2024 = 70% / pentru 2027 = 75%)

Procentul participantilor la concursul Oeconomicus Napocensis care au fost admisi la

FSEGA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 62% 40% 47% 49% 55% 49% 63% 70% 75%

I24. Procentul studentilor admisi pe loc bugetat la FSEGA care au participat la concursul
Oeconomicus Napocensis (din totalul locurilor bugetate)
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 35% / pentru 2024 = 50% / pentru 2027 = 55%)

Procentul studentilor admisi pe loc bugetat la FSEGA care au participat la concursul
Oeconomicus Napocensis
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0] 0 29% 38% 46% 58% 51% 43% 35% 50% 55%

I25. Numirul de programe de tip executive education oferite anual
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numairul de programe de tip executive education oferite anual
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I26. Numdirul de absolventi ai unor programe de tip executive education oferite anual
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul de absolventi ai unor programe de tip executive education oferite anual
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. .r.

I27. Gradul de includere a rezultatelor cercetirii in activitatea didacticd:
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Gradul de includere a rezultatelor cercetarii in activitatea didactica
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

11 Se determind ca raport intre numarul tematicilor de curs si seminar fundamentate exclusiv pe publicatii stiintifice
(articole) si numairul total de tematici abordate in cadrul disciplinei (curs plus seminar)
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I28. Gradul de diversificare a metodelor si tehnicilor de predare utilizate in actul didactict2
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Gradul de diversificare a metodelor si tehnicilor de predare utilizate in actul didactic
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I29. Numirul de credite acordate competentelor software in totalul creditelor pentru finalizarea
programului de studii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 19,6% / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = W.r.)

Numiirul de credite acordate competentelor soffivare in totalul creditelor pentru
finalizarea programului de studii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. 19,3% 19,4% 19,4% 19,4% 19,6% ur. wr.

I30. Numirul total de utilizatori activi ai sistemelor IT dedicate activitatii didactice in raport cu
numérul total de studenti
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 98,3% / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul total de utilizatori activi ai sistemelor IT dedicate activititii didactice in raport cu
numirul total de studenti
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 08,3%3 u.r. .r.

I31. Ponderea studentilor care au urmat Traiectorii de Gandire Criticd si Creativd (TGCC) in totalul
studentilor, la nivelul programelor de studii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Ponderea studentilor care au urmat Traiectorii de Gandire Criticad i Creativa (TGCC) in
totalul studentilor, la nivelul programelor de studii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. TEA: n.a. u.r. ur.

12 TBD
13 Aceastd valoare ia numérul de utilizatori activi ai platformelor Moodle FSGEA si Moodle CFCIDFR.
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I32. Numirul total de doctorate finalizate care s-au derulat in parteneriat cu o institutie/cadru
didactic/cercetitor din afara Roméniei
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 2 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numéirul total de doctorate finalizate care s-au derulat in parteneriat cu o institutie/cadru
didactic/cercetitor din afara Roméniei
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
1 B 0 1 0 0 0 0 2 ur. wr.

133. Numirul total de doctorate de tipul Doctorat European finalizate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1/ pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul total de doctorate de tipul Doctorat European finalizate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 0 0 0 0 0 0 1 ur. u.r.

134. Numairul de programe de masterat transversale, in modelul STEM+ care sunt active
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 00 / pentru 2024 = uw.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numiirul de programe de masterat transversale, in modelul STEM+ care sunt active
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. . ur.

I35. Numirul de absolventi ai unor programe de masterat transversale, in modelul STEM+
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul de absolventi ai unor programe de masterat transversale, in modelul STEM+
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I36. Numiirul de programe de masterat cu structura redefinita
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. /pentru 2027 = u.r.)

Numiirul de programe de masterat cu structuri redefinita
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.
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I37. Evaluarea globald a cursurilor de citre studentii facultatii, la nivel licentd
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 4,12 / pentru 2024 = 4,23 / pentru 2027 = 4,27)

Evaluarea globali a cursurilor de citre studentii facultitii, la nivel licenta
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. 413 4,20 4,03 422 4,30 4,12 4,23 4,27

I38. Raportul dintre evaluarea globali a cursurilor de citre studentii facultdtii, respectiv ai
universititii, la nivel licenta
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0,96 / pentru 2024 = 1,00 / pentru 2027 = 1,00)

Raportul dintre evaluarea globala a cursurilor de citre studentii facultatii, respectiv ai
universitatii, la nivel licenta
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. 0,98 0,99 0,95 0,97 0,99 0,96 1,00 1,00

I39. Evaluarea globali a cursurilor de citre studentii facultatii, la nivel masterat
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 4,34 / pentru 2024 = 4,44 / pentru 2027 = 4,50)

Evaluarea globala a cursurilor de catre studentii facultitii, la nivel masterat
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. 4,26 429 427 430 438 434 444 450

I40. Raportul dintre evaluarea globald a cursurilor de citre studentii facultdtii, respectiv ai
universititii, la nivel masterat
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0,98 / pentru 2024 = 1,00 / pentru 2027 = 1,00)

Raportul dintre evaluarea globali a cursurilor de citre studentii facultitii, respectiv ai
universitiatii, la nivel masterat
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. 1,01 1,00 0,97 0,97 0,08 0,98 1,00 1,00

I41. Evaluarea globald a seminarelor / lucririlor practice de citre studentii facultatii, la nivel licenta
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: 4,21 / pentru 2024 = 4,31 / pentru 2027 = 4,34)

Evaluarea globali a seminarelor / lucririlor practice de catre studentii facultitii, la nivel

licenta
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
na. n.a. n.a. 4,19 4,20 4,23 429 434 421 4,31 4,34
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I42. Raportul dintre evaluarea global a seminarelor / lucrdrilor practice de cdtre studentii facultatii,
respectiv ai universitatii, la nivel licenta
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0,97 / pentru 2024 = 1,00 / pentru 2027 = 1,00)

Raportul dintre evaluarea globali a seminarelor / lucririlor practice de citre studentii
facultitii, respectiv ai universititii, la nivel licenta
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. 0,99 0,97 0,97 0,98 0,98 0,97 1,00 1,00

I43. Evaluarea globali a seminarelor / lucririlor practice de citre studentii facultitii, la nivel
masterat
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 4,42 / pentru 2024 = 4,45 / pentru 2027 = 4,50)

Evaluarea globali a seminarelor / lucrarilor practice de citre studentii facultitii, la nivel

masterat
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. 4,61 4,56 4,36 4,44 4,41 4,42 4,45 4,50

I44. Raportul dintre evaluarea globali a seminarelor / lucrdrilor practice de céitre studentii facultitii,
respectiv ai universitatii, la nivel masterat
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0,98 / pentru 2024 = 1,00 / pentru 2027 = ,.00)

Raportul dintre evaluarea globali a seminarelor / lucrarilor practice de catre studentii
facultitii, respectiv ai universititii, la nivel masterat
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. 1,05 1,05 0,96 0,98 0,98 0,98 1,00 1,00

145. Numirul chestionarelor de evaluare a prestatiei didactice valide completate de citre studentii
facultitii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 14411 / pentru 2024 = 20000 / pentru 2027 = 22000)

Numiirul chestionarelor de evaluare a prestatiei didactice valide completate de catre
studentii facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. 1073 1109 7907 10758 17916 14411 20000 22000
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146. Ponderea numirului de chestionare de evaluare a prestatiei didactice valide completate de citre

studentii facultitii in totalul chestionarelor valide completate la nivelul universitatii

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0,24 / pentru 2024 = 0,27 / pentru 2027 = 0,30)

Ponderea numirului de chestionare de evaluare a prestatiei didactice valide completate

2 A

de ciitre studentii facultitii in totalul chestionarelor valide completate la nivelul

universitatii

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. 0,10 0,08 0,17 0,21 0,26 0,24 0,27 0,30

Inovatie / Parteneriat

Prioritatile noastre

Pi5.

P16.

Pi17.

P18.

Pi9g.

P2o.

P21.

Pa2.

Dezvoltarea de structuri antreprenoriale in parteneriat cu mediul de afaceri, conform
specificului unor spin-off-uri, activititi economice in participatie colaborativd, huburi
educationale, acceleratoare de afaceri.

Crearea unui portofoliu de surse de finantare permanente de tipul school’s endowment
(FSEGA’s endowment), care si contribuie in mod direct la sustinerea financiard a comunitatii
FSEGA

Implementarea unor programe de tip academic fellowship/didactic sau research
fellowship/cercetare cu suportul companiilor partenere

Operationalizarea Consiliul Consultativ al Mediului de Afaceri (Business Advisory Board),
reprezentand forul consultativ al facultitii, format din reprezentanti ai mediului de afaceri

Continuarea aplicirii sistemului de evaluare a activitdtii didactice desfasurate de citre cadrele
didactice ale facultitii, respectiv cresterea gradului de utilizare/utilitate a rezultatelor evaludrii

Extinderea dimensiunii comunititii academice a FSEGA dincolo de limitele ei traditionale,
prin includerea pe de o parte a exponentilor mediului preuniversitar, iar pe de altd parte prin
mentinerea colaboririi cu profesorii valorosi, care au contribuit semnificativ la definirea
comunititii pe parcursul vietii active de munca si care pot genera in continuare valoare
addugatd comunitatii.

Crearea unei asociatii a facultitii prin intermediul cireia sd poati fi atrase resurse financiare
necesare sustinerii activitiitii didactice, de cercetare si extra curriculare a studentilor si
cadrelor didactice

Dezvoltarea unui mediu virtual de tipul online student job market, care si reprezinte locul de
interactiune intre studentii, absolventii facultitii si potentialii angajatori
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Indicatori de performanta

I47. Numdrul de structuri de tip spin-off dezvoltate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 1 / pentru 2027 = 3)

Numarul de structuri de tip spin-off dezvoltate

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1 3
148. Numirul de structuri in participatie colaborativd dezvoltate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 6)
Numarul de structuri in participatie colaborativa dezvoltate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2 6
I49. Valoarea veniturilor obtinute din structuri anteprenoriale in parteneriat
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)
Valoarea veniturilor obtinute din structuri anteprenoriale in parteneriat
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. ur. u.r.
I50. Numirul de participanti la programele desfisurate in cadrul structurilor de tipul huburi

educationale, acceleratoare de afacert
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul de participanti la programele desfisurate in cadrul structurilor de tipul huburi

educationale, acceleratoare de afaceri
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r.

I51. Valoarea efectiv realizati a FSEGA’s endowment
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 00 / pentru 2024 = 00 / pentru 2027 = 00)

Valoarea efectiv realizatii a FSEGA’s endowment
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r.
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I52. Ponderea FSEGA’s endowment in totalul bugetului facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Ponderea FSEGA’s endowment in totalul bugetului facultitii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I53. Numirul de academic fellowship/didactic sau research fellowship/cercetare acordate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1 / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 5)

Numiirul de academic fellowship/didactic sau research fellowship/cercetare acordate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 0 0 0 1 1 1 1 2 5

I54.Numirul de proiecte derulate impreund cu Business Advisory Board
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numirul de proiecte derulate impreuna cu Business Advisory Board
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na. Wr wr.

I55. Numairul de participanti la programele desfisurate pentru mediul preuniversitar
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 671 / pentru 2024 = 850 / pentru 2027 = 875)

Numiirul de participanti la programele desfiasurate pentru mediul preuniversitar
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 339 958 1026 1402 1157 1145 671 850 875

I56. Numirul de studenti care au obtinut un loc de muncé prin intermediul
FSEGA Online Student Job Market
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numiirul de studenti care au obtinut un loc de munci prin intermediul
FSEGA Online Student Job Market
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. na. ur. 18 o
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157. Venituri obtinute de asociatia facultatii

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Venituri obtinute de asociatia facultatii

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a.

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I58. Numirul de programe derulate prin asociatia facultatii

(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.1.)

agse

Numirul de programe derulate prin asociatia facultatii

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.d. n.a. u.r. .r.

Inovatie / Organizatie

Prioritatile noastre

P23.

P24.

Pas.

P26.

P27.

P28.

P2g.

Utilizarea tehnologiilor in gestionarea spatiului fizic al facultatii si crearea unui spatiu fizic
specific unei universitati de tip world class

Definirea setului de principii si comportamente care ne duc la indeplinirea obiectivelor
strategice si integrarea lor in sistemul de mdsurare a performantei atdt la personalul
didactic/de cercetare/didactic auxiliar, cit si la studenti

Implementarea/operationalizarea la nivelul facultitii a Bugetul individual’s, mecanism de
stimulare a activititii didactice, de cercetare, administrative si pentru comunitate (Politica
POFoo01, Standardul STFoo1)

Evaluarea intregii activititi a cadrelor didactice si cercetitorilor pe baza Sistemului
Comprehensiv EMPASRU5 (Politica POF003 si Standardul STFo03)

Redefinirea si redimensionarea procesului de evaluare intercolegiala, respectiv de citre
conducere, a cadrelor didactice, pentru a deveni un instrument real de monitorizare a
performantei academic

Utilizarea pe o bazi continuii a Sistemului Politici-Standarde-Proceduri (Sistemul PSP6) de ciitre
Consiliul Facultitii, reprezentAnd un mecanism de analizi - dezbatere - adoptare a proiectelor majore
pentru comunitate

Dezvoltarea comunititii Alumni FSEGA prin crearea unui sistem de network-ing specific,
respectiv implementarea unor programe dedicate acestora

14 Politica POF001 si Standardul STFoo1 privind Sistemul Bugetului Individual

15 Politica POF003 si Standardul STFoo3 privind Sistemul Comprehensiv EMPASRU

16 Prin acest mecanism se asigurd un grad ridicat de transparen{a si un avansat caracter participativ, prin implicarea cadrelor
didactice si studentilor din structurile de conducere, respectiv a celor care detin functii de conducere.
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P30. Crearea unui Centru pentru servicii si activitate profesionald pentru comunitate, care sd
permitd transferul de servicii/produse/tehnologii dinspre comunitatea academicd spre
societate!?

P31. Instituirea siasigurarea unui mecanism de optiune individuala pentru alegerea unei traiectorii
flexibile de carierd — profil academic predominant educational sau profil academic
predominant de cercetare — cu asumarea responsabilitdtilor si indicatorilor de performanta
specifici fiecarui profil

P32. Extinderea si dezvoltarea platformei FSEGA Online, respectiv a celorlalte platforme online
disponibile la nivelul facultitii, prin includerea unor noi aplicatii, care s faciliteze si sa sustina
activitatea didacticii, de cercetare si administrativi a cadrelor didactice

P33. Crearea unei platforme menite sii recreeze legiturile si apropierile intre membrii comunitatii
noastre si si mobilizeze inteligenta si creativitatea colectiva

P34. Redefinirea statutului de Adjunct/Visiting Professor/Researcher si Profesor Emerit, la
nivelul facultatii

P35. Continuarea politicii de sustenabilitate'8 (Politica POF004) care, prin activititile vizate,
sprijini aspectele fundamentale si necesare unui proces inovativ de dezvoltare durabila.

Indicatori de performanta

I59. Numirul cadrelor didactice si cercetiitorilor care au accesat si utilizat bugetul individual in raport
cu numirul total de cadre didactice si cercetitori ai facultitii, pe durata determinatd si
nedeterminata

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 90% / pentru 2027 = 95%)

Ponderea cadrelor didactice si cercetitorilor pe durata determinati si nedeterminata
care au accesat si utilizat bugetul individual
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 90% 95%

160.  Valoarea resurselor financiare alocate pentru mecanismul bugetului individual (mii lei)
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 600000 lei / pentru 2027 = 750000 lei)

Valoarea resurselor financiare alocate pentru mecanismul bugetului individual (mii lei)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 600 750

17 Pani in prezent au fost furnizate astfel de servicii/produse citre compania Kaufland, respectiv, citre primii 5 parteneri
ai facultitii — analiza perceptiei pe care o au studentii facultatii asupra partenerilor din mediul de afaceri ai FSEGA

18 Politica de sustenabilitate a fost initiatd si asumatd in anul 2017. Proiectele de sustenabilitate ale facultitii sunt
prezentate in cadrul platformei Sustenabilitate UBB FSEGA. Prin Politica POF004 Sustenabilitate pentru comunitate
se largeste aria de includere a sustenabilititii, cuprinzind elemente de natura sustenabilitatii calitative si a sustenabilititii
financiare.
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161. Valoarea resurselor financiare care au fost utilizate prin mecanismul bugetului individual in
raport cu resursele financiare alocate (%)
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 90% / pentru 2027 = 95%)

Valoarea resurselor financiare care au fost utilizate prin mecanismul bugetului individual
in raport cu resursele financiare alocate (%)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 90% 95%

I62. Numéirul membrilor comunititii Alumni FSEGA
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 320 / pentru 2024 = 550 / pentru 2027 = 800)

Numéirul membrilor comunitatii Alumni FSEGA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 151 208 283 320 554 772

163. Numirul de programe dedicate comunititii Alumni FSEGA
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 4 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numiirul de programe dedicate comunitatii Alumni FSEGA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 5 5 7 4 ur. u.r.

164. Numirul membrilor comunititii Alumni FSEGA care au beneficiat de servicii/suport din partea
facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 63 / pentru 2024 = 99 / pentru 2027 = 103)

Numirul membrilor comunititii Alumni FSEGA care au beneficiat de servicii/suport din
partea facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 27 22 25 63 Q9 103

165. Valoarea proiectelor derulate prin intermediul comunitatii Alumni FSEGA
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Valoarea proiectelor derulate prin intermediul comunititii Alumni FSEGA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. figa, n.a. n.a. n.a. na. ur ur.
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166. Valoarea resurselor financiare atrase cu participarea comunititii Alumni FSEGA
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Valoarea resurselor financiare atrase cu participarea comunititii Alumni FSEGA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

167. Numarul de servicii/solutii suport oferite prin intermediul Centrului pentru servicii $t activitate
profesionald pentru comunitate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numairul de servicii/solutii suport oferite prin intermediul Centrului pentru servicii si
activitate profesionala pentru comunitate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

168.  Numirul persoanelor/companiilor care au beneficiat de servicii/solutii suport oferite de ciitre
Centrul pentru servicii i activitate profesionald pentru comunitate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numirul persoanelor/companiilor care au beneficiat de servicii/solutii suport oferite de
citre Centrul pentrru servicit si activitate profesionald pentru comunitate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

169.Ponderea cadrelor didactice si cercetitorilor, in totalul titularilor facultétii, care au definitd in mod
clar o traiectorie de carierd asumatd
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: 2,3% / pentru 2024 = 75% / pentru 2027 = 100%)

Ponderea cadrelor didactice si cercetitorilor, in totalul titularilor facultitii, care au
definita in mod clar o traiectorie de carierda asumata
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1,9% 2,3% 1,9% 2,3% 75%  100%

I70. Numirul de idei ale membrilor comunitatii noastre prezentate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul de idei ale membrilor comunititii noastre prezentate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.
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I71. Numirul de idei ale membrilor comunititii noastre aplicate in cadrul facultitii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numairul de idei ale membrilor comunititii noastre aplicate in cadrul facultitii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I72. Numarul mediu anual al Visiting Professor/Researcher din cadrul facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: u.r. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

woss

Numiirul mediu anual alVisiting Professor/Researcher din cadrul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

0 0 (0] O o) (0] 0 0} ur. u.r. u.r.

I73.Numirul mediu anual al Adjunct/Researcher din cadrul facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 7 / pentru 2027 = 10)

Numairul mediu anual al Adjunet Researcher din cadrul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 7 10

I74. Numirul persoanelor care detin statutul de Profesor Emerit prin excelentd in cadrul facultatii,
conform noii abordari 2021
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: 00 / pentru 2024 = 00 / pentru 2027 = 00)

Wase

Numiirul care detin statutul de Profesor Emerit prin excelenta in cadrul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I75.Numiirul de actiuni menite si continue politica de sustenabilitate a facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 15 / pentru 2024 = 20 / pentru 2027 = 25)

Numirul de actiuni menite si continue politica de sustenabilitate a facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. 7 9 10 14 15 20 25
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Provocare intelectuala / Cercetare

Prioritatile noastre

P36.

P37.

P38.

P30.

P4o0.

P41.

P42.

P43.

P44.

P45.

P46.

Accesarea mecanismelor de finantare din spatiul european pentru sustinerea activititii de
cercetare stiintificii'9, reprezentind o premisi pentru o cercetare avansata

Cresterea gradului de acceptiune/realizare a cercetdrii stiintifice la nivelul comunititii,
considerati fiind drept principal mijloc de investigare a realitiitii economice si sociale actuale

Sustinerea cu prioritate a participirii in cadrul proiectelor de cercetare finantate de citre
European Research Council (ERC), att pentru cadrele didactice si cercetdtorii titulari ai
facultitii, cAt si pentru cei cu titulatura invited/associated

Accesarea resurselor de finantare a cercetirii stiintifice disponibile la nivel national, atat prin
intermediul participiirii individuale, cit si prin sistemul catedrelor individuale si a
laboratoarelor de cercetare

Continuarea politicii performantei stiintifice dovedite, atit pentru promovarea pe grade
didactice, ct si pentru ocuparea prin concurs a posturilor didactice si de cercetare

Instituirea unui mecanism de recrutare a resursei umane de tip head-hunting pentru cadre
didactice si cercetitori, destinat cu preciidere celor care isi desfisoard activitatea in institutii
academice din afara Roméniei

Dinamizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice, in mod special pentru cele
de conferentiar si profesor universitar (Politica POF006 si Standardul STFo06)

Definirea statutului cadrului didactic si cercetitorului in cadrul facultitii, in mod special al
celui de profesor universitarze, atit din perspectiva caracteristicilor definitorii pentru
detinerea acestei pozitii, cit si a oportunititilor/beneficiilor asociate acesteia (Politica
POFo006 si Standardul STFoo06)

Restructurarea profundi a studiilor doctorale economice, astfel incdt scoala doctorald sa
devini cu adevirat mediul de formare autentici a viitorilor cercetétori in domeniul stiintelor
economice

Sustinerea definirii interesului de cercetare, respectiv a ariei de expertizd pentru fiecare cercetitor
sau cadru didactic, pe baza activitiitilor de cercetare realizate, care au potentialul de a genera o
specializare aprofundati a cercetirii stiintifice efectuate in perspectiva

Crearea premiselor si cadrului institutional pentru dezvoltarea unui proiect autonom2' de dezvoltare
a carierei profesionale, atdt pentru cadrele didactice si de cercetare titulare, cat si pentru resursa
umani participanti la competitiile pentru ocuparea posturilor disponibile

19 Noti: Finantare pe baza fondurilor structurale — cercetare sau dezvoltarea infrastructurii de cercetare, granturile
norvegiene, programele elvetiene etc.

20 Politica POF006 si Standardul STFoo06 privind Statutul cadrului didactic si al cercetdtorului

21 Projectul autonom este in fapt Planul individual de carierd / Planul Academic.
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P47. Utilizarea Sisternului Catedrei Individuale/Research Initiative22 drept principal mecanism de
stimulare si manifestare a provocirii intelectuale, din perspectiva cercetarii stiintifice (Politica
POFo02, Standardul STFoo2)

Indicatori de performanti

I76. Numirul de proiecte de cercetare stiintificd in derulare, cu finantare internationala:
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 5)

Numiirul de proiecte de cercetare stiintifici in derulare, cu finantare internationala
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
1 2 2 1 0 o} o] 0 0 2 5

I77.  Valoarea proiectelor de cercetare stiintifici in derulare, cu finantare internationald
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Valoarea proiectelor de cercetare stiintifica in derulare, cu finantare internationala (lei)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
319.442 290.303 210.808 58.278 0 o} 0 o] 0 .r. w.r.
I78.  Numirul de cadre didactice si doctoranzi ai facultitii implicati in echipele proiectelor de

cercetare stiintifici in derulare, cu finantare internationald
(data de referingd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul de cadre didactice si doctoranzi ai facultitii implicati in echipele proiectelor de
cercetare stiintificd in derulare, cu finantare internationala
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
4 4 4 4 o} 0 0 0 0 ur. u.r.

I79. Numirul de proiecte de cercetare stiintificd in derulare, cu finantare nationala
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 7 / pentru 2024 = 10 / pentru 2027 = 12)

Numiirul de proiecte de cercetare stiintificd in derulare, cu finantare nationala
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
13 6 8 13 15 10 2 D 7 10 12

22 Politica POF002 si Standardul STFoo2 privind Sistemul Catedrei Individuale
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180. Valoarea proiectelor de cercetare stiintificd in derulare, cu finantare nationald (lei)
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1,3 mil. / pentru 2024 = 1,5 mil. / pentru 2027 = 2 mil.)

Valoarea proiectelor de cercetare stiintifica in derulare, cu finantare nationala (lei)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

1, 2
2.550.765 1.182.649 1.202.851 1.418.245 2.789.099 1.904.966 205.317 1.154.565 1.388.441 miSI mil

181. Numirul de cadre didactice si doctoranzi ai facultatii implicati in echipele proiectelor de cercetare
stiintificd in derulare, cu finantare nationala
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 23 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul de cadre didactice si doctoranzi ai facultatii implicati in echipele proiectelor de
cercetare stiintificii in derulare, cu finantare nationala
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

23 7 26 48 49 47 11 6 23 wr. o wrn

I82. Numirul de cadre didactice angajate din rdndul celor care si-au desfisurat activitatea in institutii
academice/organizatii internationale din afara Roméaniei
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 2 / pentru 2024 = 5 / pentru 2027 = 8)
Numirul de cadre didactice angajate din rindul celor care si-au desfasurat activitatea in
institutii academice din afara Roméniei
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
1 2 2 2 2 2 2 2 2 5 8

I83. Numdrul catedrelor individuale constituite la nivelul facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2021 = 2 / pentru 2024 = 12 / pentru 2027 = 15)

Numairul catedrelor individuale constituite la nivelul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. 1.4. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0 12 15
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Provocare intelectuala / Educatie

Prioritatile noastre

P48.

P49.

P50.

P51.

P52.

P53.

Utilizarea metodelor didactice experimentale in cadrul activititii de formare a studentilor,
respectiv a unor metode care au in centrul lor experimentul ori simularea

Redefinirea si repozitionarea studiului limbilor striine in educatia studentilor economisti

Dinamizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice, in mod special pentru cele de
asistent si lector universitar pe durati nedeterminati (Politica POF006 si Standardul STFo06)

Derularea pe o bazi continud a unui program de pregitire profesionali a cadrelor didactice,
pentru perfectionarea bunelor practici si instaurarea unei conduite de maximi eticd in
activitatea de predare / invatare si de cercetare

Accesarea surselor de finantare structurald ale Uniunii Europene pentru dezvoltarea activitétii
educationale prin intermediul a doud directii de actiune distincte: dezvoltarea calitdtii
procesului educational efectiv, respectiv dobindirea si dezvoltarea experientei practice a
studentilor

Redefinirea sistemului de formare a grupelor de studenti la nivelul programelor de studii, cu
precidere la nivel licents, avind drept bazi de pornire sistemul grupelor de excelentd
implementat din 2018 pénd in prezent.

Indicatori de performanta

184. Numirul de cadre didactice care au adoptat metode didactice experimentale sau simulative

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul de cadre didactice care au adoptat metode didactice experimentale sau simulative
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a.

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

185. Numirul de cursuri in cadrul cirora s-au adoptat metode didactice experimentale sau simulative

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numiirul de cursuri in cadrul cirora s-au adoptat metode didactice experimentale sau

simulative

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a.

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.
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A

186. Numirul de programe derulate pentru pregitirea sau perfectionarea profesionald in
activitatea didactici
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 3 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)
Numiirul de programe derulate pentru pregitirea sau perfectionarea profesionala in
activitatea didactica
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 4 4 3 wr. u.r.

187.Numirul de cadre didactice care au beneficiat de programe de pregitire sau perfectionare
profesionald in activitatea didacticd
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 92 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numiirul de cadre didactice care au beneficiat de programe de pregitire sau perfectionare
profesionala in activitatea didactica
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 65 39 92 u.r. u.r.

I88. Numirul de proiecte pentru dezvoltarea calitatii procesului educational
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 6 / pentru 2024 = 8 / pentru 2027 = 10)

Numirul de proiecte pentru dezvoltarea calitatii procesului educational
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
2 2 2 2 2 3 4 5 6 8 10

I89. Valoarea proiectelor pentru dezvoltarea calititii procesului educational (lei)
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 216.000 / pentru 2024 = 350.000 / pentru 2027 = 500.000)

Valoarea proiectelor pentru dezvoltarea calitatii procesului educational
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 41.000 58.000 88.000 216.000 350.000 500.000

I9o. Numirul de proiecte pentru dezvoltarea experientei/competentelor practice a studentilor
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul de proiecte pentru dezvoltarea experientei practice a studentilor
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.
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I91. Valoarea proiectelor pentru dezvoltarea experientei/ competentelor practice a studentilor n.a.
(data de referinid: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Valoarea proiectelor pentru dezvoltarea experientei practice a studentilor
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

Provocare intelectuala / Parteneriat

Prioritatile noastre

P54. Dezvoltarea de programe de cercetare care vizeaz solutii destinate mediului de afaceri, in
parteneriat preponderent intelectual cu companiile din Business Advisory Board

P55. Dezvoltarea unor programe de tip joint study program sau double degree. Prioritate vor avea
programele de studii nivel licentd si masterat, cu predare in limbi striine

P56. Sustinerea participirii studentilor la competitiile internationale/nationale de studii de caz
dedicate acestora

P57. Dezvoltarea unor competitii de studii de caz sau manifestari stiintifice dedicate studentilor,
in vederea stimulirii activititii de investigare si descoperire a fenomenelor si realitdtilor
economice

P58. Institutionalizarea seminarelor tehnice sustinute de citre reprezentantii companiilor din
mediul economic regional, national sau international la nivelul programelor de studii de
licenta si masterat.

Indicatori de performanta

I92. Numirul de programe de cercetare care vizeazi solutii destinate mediului de afaceri
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 2 / pentru 2024 = 4 / pentru 2027 = 8)

Numiirul de programe de cercelare care vizeazi solutii destinate mediului de afaceri
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 (o} 0 o} 1 1 1 2 4 8
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193. Numirul de programe de tip joint study program sau double degree dezvoltate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1/ pentru 2024 = 5 / pentru 2027 = u.r.)

Numirul de programe de tip joint study program sau double degree dezvoltate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 o 0 0 0 1 1 1 1 5 ur.

194. Numdrul de participiri la competitii internationale de studii de caz dedicate studentilor
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 14 / pentru 2024 = 26 / pentru 2027 = 29)

Numirul de participiri la competitii internationale de studii de caz dedicate studentilor
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
7 7 13 8 12 17 17 23 14 26 29

I95. Numirul de premii obtinute la competitii internationale de studii de caz dedicate studentilor
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: 13 / pentru 2024 = 17 / pentru 2027 = 20)

Numirul de premii obtinute la competitii internationale de studii de caz dedicate

studentilor
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
5 4 7 4 7 8 7 20 13 21 27

I96.Numérul de participiri la competitii nationale de studii de caz dedicate studentilor
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = W.r.)

Numiirul de participiri la competitii nationale de studii de caz dedicate studentilor
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 1 1 o) 0 1 2 1 ur. u.r.

I97. Numirul de premii obtinute la competitii nationale de studii de caz dedicate studentilor
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul de premii obtinute la competitii nationale de studii de caz dedicate studentilor
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 1 1 0 0 1 2 1 u.r. ur.
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I98. Numirul de competitii de studii de caz sau manifestdri stiintifice dedicate studentilor
organizate, cu participare nationala
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 4 / pentru 2024 = 4 / pentru 2027 = 5)

Numiirul de competitii de studii de caz sau manifestiri stiintifice dedicate studentilor
organizate, cu participare nationala
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
2 2 2 3 3 3 4 2 4 4 5

199. Numirul de competitii de studii de caz sau manifestari stiintifice dedicate studentilor organizate,
cu participare internationald
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 3)

Numairul de competitii de studii de caz sau manifestiri stiintifice dedicate studentilor
organizate, cu participare internationala
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 ) o o} o] 0 o} o] 0 2 3

[100. Numirul de seminare tehnice sustinute de ciitre reprezentantii companiilor din mediul economic
regional, national sau international
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1 / pentru 2024 = 15 / pentru 2027 = 20)

Numiirul de seminare tehnice sustinute de citre reprezentantii companiilor din mediul
economic regional, national sau international
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 o} o 0 0 7 0 0 1 15 20

I101. Numirul de reprezentanti ai companiilor din mediul economic regional, national sau
international care au sustinut seminare tehnice in cadrul facultitii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 5 / pentru 2024 = 30 / pentru 2027 = 40)

Numiirul de reprezentanti ai companiilor din mediul economic regional, national sau
international care au sustinut seminare tehnice in cadrul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 0 0] o 13 o 0 5 30 40
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Provocare intelectualid / Organizatie

Prioritatile noastre

P59. Instituirea la nivelul facultitii a unui sistem permanent de training a cadrelor didactice si
cercetitorilor pentru asigurarea unui management eficient al activitatii didactice, de cercetare
si administrative23

P60. Continuarea derulirii programului de formare si perfectionare a personalului didactic auxiliar,
pentru dobindirea de noi calificari, competente si abilitati

P61. Cresterea rolului pe care centrele existente in cadrul facultitii il au in educarea, formarea si
pregitirea pentru piata muncii a absolventilor facultatii

P62. Dezvoltarea si/sau operationalizarea structurilor existente in cadrul facultatii, atat cele
consultative (International Advisory Board, Business Advisory Board), cat si cele functionale
(oficiile operationale)

Indicatori de performanta

I102. Numirul de sesiuni de training derulate pentru managementul eficient al activitatii didactice,
de cercetare gi administrative
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 3 / pentru 2024 = 5 / pentru 2027 = 6)

Numiirul de sesiuni de training derulate in cadrul facultatii pentru managementul eficient
al activitatii didactice, de cercetare si administrative
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 o] o] 0 1 4 4 3 5 6

[103. Numirul de cadre didactice si cercetitori beneficiari ai sesiunilor de training pentru
managementul eficient al activititii didactice, de cercetare si administrative
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 92 / pentru 2024 = 150 / pentru 2027 = 200)

Numairul de cadre didactice si cercetiitori beneficiari ai sesiunilor de training derulate in
cadrul facultitii pentru managementul eficient al activitatii didactice, de cercetare si

administrative
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 0 0 0 49 65 39 92 157 234

23 Notd: Ne referim aici la activititi de training privind activititile de management si suport pentru activititile didactice si
de cercetare efective.
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1104. Numirul de programe de formare si perfectionare a personalului didactic auxiliar
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = 4 / pentru 2027 = 5)

Numiirul de programe de formare si perfectionare a personalului didactic auxiliar derulate

in cadrul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 0 0 0 2 3 2 0 4 5

I105. Numirul de persoane din institutie beneficiare ale programelor de formare si perfectionare a
personalului didactic auxiliar
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: w.r. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numiirul de persoane din institutie beneficiare ale programelor de formare si
perfectionare a personalului didactic auxiliar derulate in cadrul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

) 0 0 ) 0 30 29 11 u.r. u.r. u.r.

I106. Numirul de actiuni derulate de centrele existente in cadrul facultitii pentru educarea,
formarea si pregitirea pentru piata muncii a absolventilor
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 20 / pentru 2024 = 22 / pentru 2027 = 24)

Numairul de actiuni derulate de centrele existente in cadrul facultitii pentru educarea,
formarea si pregitirea pentru piata munecii a studentilor
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
12 14 14 16 22 26 19 19 20 22 24

[107. Numirul de absolventi beneficiari ai actiunilor derulate de centrele existente in cadrul
facultitii pentru educarea, formarea si pregitirea acestora
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 494 / pentru 2024 = 600 / pentru 2027 = 700)

Numiirul de studenti beneficiari ai actiunilor derulate de centrele existente in cadrul
facultitii pentru educarea, formarea si pregatirea acestora
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. 138 202 286 426 494 331 361
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Internationalizare / Cercetare

Prioritatile noastre

P63.

Po4.

P65,

Poe6.

P67.

P68.

Pé6g.

Atragerea de cercetiitori consacrati la nivel international in proiecte de cercetare derulate de
citre cadrele didactice si cercetatorii facultitiiz4

Stabilirea de parteneriate cu laboratoare de cercetare din universitati de prestigiu la nivel
international

Asigurarea conditiilor necesare unei pregitiri avansate in domeniul cercetdrii stiintifice pentru
cadrele didactice/cercetitorii si doctoranzii facultitii

Asigurarea cadrului necesar pentru expunerea internationald a propriilor rezultate ale
activititii de cercetare, expunere relevantd in raport cu domeniul de activitate, respectiv cu
aria de cercetare specifica

Stimularea si recompensarea rezultatelor activititii de cercetare stiintificd prin mecanismele2s
disponibile la nivelul facultatii

Sustinerea participirii doctoranzilor facultatii la procesul de diseminare a rezultatelor
cercetirii, cu accent ridicat pe dimensiunea internationald si reputationald a mediului de
diseminare

Organizarea manifestirilor stiintifice de anverguriz¢ pentru mediul academic, economic si
social national, respectiv international

Indicatori de performanta

I108. Numirul de cercetitori din striinitate, consacrati la nivel international, implicati in proiecte

de cercetare in derulare, atrase de catre cadrele didactice si cercetatorii facultitii

(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 2 / pentru 2024 = 7 / pentru 2027 = 10)

Numiirul de cercetitori din striinatate, consacrati la nivel international, implicati in
proiecte de cercetare in derulare, atrase de citre cadrele didactice si cercetatorii facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

2

2 2 2 2 0 o 2 2 7 10

24 Se pot pune astfel bazele existentei unor proiecte de cercetare comune cu alte institutii din afara Roméniei; cooptarea
acestora se poate realiza prin Sistemul Catedrei Individuale/Research Initiative (FSEGA SCI/RI);

25 Mecanisme disponibile la nivelul anului 2020: Sistemul Catedrei Individuale/Research Initiative (FSEGA SCI/RI),
Sistemul Bugetului Individual (FSEGA SBI) si Sistemul Comprehensiv EMPASRU (FSEGA EMPASRU)

26 Un exemplu elocvent si reper pentru acest tip de manifestiri stiintifice este Conferinta ERMAS.
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1109. Numirul de proiecte de cercetare in derulare, atrase de cétre cadrele didactice si cercetdtorii
facultitii, in care sunt implicati cercetdtori din striinatate, consacrati la nivel international
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul de proiecte de cercetare in derulare, atrase de citre cadrele didactice si
cercetitorii facultitii, in care sunt implicati cercetiitori din striinitate, consacrati la nivel

international
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
1 1 1 1 1 0] 0 1 1 w.r. u.r.

I110. Valoarea proiectelor de cercetare in derulare, atrase de citre cadrele didactice si cercetdtorii
facultitii, in care sunt implicati cercetdtori din striiindtate, consacrati la nivel international
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0,9 mil. / pentru 2024 = 1,5 mil. / pentru 2027 = 2 mil.)

Valoarea proiectelor de cercetare in derulare, atrase de catre cadrele didactice si
cercetitorii facultitii, in care sunt implicati cercetitori din strainatate, consacrati la nivel

international
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
371.634 178.937 123.070 109.849 230.609 o o} 024.390 921.938 1,5mil. 2 mil

I111. Numirul de parteneriate cu laboratoare de cercetare din universitati de prestigiu la nivel
international
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 3 / pentru 2027 = 5)

Numiirul de parteneriate cu laboratoare de cercetare din universititi de prestigiu la nivel

international
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 3 5

I112. Numirul de lucriiri stiintifice publicate de cadrele didactice/cercetatorii si doctoranzii
facultitii in reviste din primele doui cuartile valorice, dupa indicatorul AIS al WoS
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 11 / peniru 2021 = 24 / pentru 2024 = 25 / pentru 2027 = 30)

Numiirul de lucriri stiintifice publicate de cadrele didactice/cercetitorii si doctoranzii
facultitii in reviste din primele doud cuartile valorice, dupé indicatorul AIS al WoS
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

12 9 14 14 19 14 15 8 11 25 30
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I113. Numdirul de lucriri stiintifice publicate de cadrele didactice/cercetatorii si doctoranzii
facultitii in reviste din primele doud cuartile valorice, dupa indicatorul AIS al WoS , in domenii
Core Economices si Info Economics, asa cum sunt definite in standardul EMPASRU

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 5 / pentru 2021 = 14 / pentru 2024 = 18 / pentru 2027 = 30)

Numarul de lucriri stiintifice publicate de cadrele didactice/cercetitorii si doctoranzii
facultitii in reviste din primele doui cuartile valorice, dupa indicatorul AIS al WoS , in
domenii Core Economics si Info Economics, asa cum sunt definite in standardul EMPASRU
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

4 0 1 1 9 4 5 5 5 18 30

I114. Numirul de cadre didactice/cercetiitori si doctoranzi ai facultatii care au publicat lucrri
stiintifice in reviste din primele doui cuartile valorice, dupa indicatorul AIS al WoS
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 10 / pentru 2024 = 12 / pentru 2027 = 15)

Numiirul de cadre didactice/cercetatori si doctoranzi ai facultatii care au publicat lucrari
stiintifice in reviste din primele doui cuartile valorice, dupi indicatorul AIS al WoS
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

8 7 7 7 15 12 11 8 10 12 15

I115. Numirul de cadre didactice/cercetdtori si doctoranzi ai facultdtii care au publicat lucrdri
stiintifice in reviste din primele doui cuartile valorice, dupa indicatorul AIS al WoS, in domenii
Core Economics si Info Economics, asa cum sunt definite in standardul EMPASRU

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 7/ pentru 2021 = 21 / pentru 2024 = 24 / pentru 2027 = 28)

Numiirul de cadre didactice/cercetitori si doctoranzi ai facultatii care au publicat lucrari
stiintifice in reviste din primele doui cuartile valorice, dupi indicatorul AIS al WoS, in
domenii Core Economics si Info Economics, asa cum sunt definite in standardul EMPASRU
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

4 0 2 1 11 5 6 7 7 24 28

I116. Numirul de cadre didactice/cercetitori si doctoranzi ai facultitii care participa la conferinte
stiintifice internationale de prestigiu organizate de citre entititi din afara Romaniei
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numarul de cadre didactice/cercetitori si doctoranzi ai facultatii care participa la
conferinte stiintifice internationale de prestigiu organizate de cétre entititi din afara

Romaéaniei
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.d. n.a. u.r. u.r.
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I117. Numirul de conferinte stiintifice internationale de prestigiu organizate de citre entitdti din
afara Roméniei la care au participat cadrele didactice/cercetitorii si doctoranzii facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numairul de conferinte stiintifice internationale de prestigiu organizate de catre entitati din
afara Roméiniei la care au participat cadrele didactice/cercetatorii si doctoranzii facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. ur. u.r.

1118. Numirul de premii nationale obtinute de citre cadrele didactice/cercetatorii si doctoranzii
facultatii pentru lucririle stiintifice publicate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 4 / pentru 2024 = 5 / pentru 2027 = 6)

Numarul de premii nationale obtinute de ciitre cadrele didactice/cercetatorii si doctoranzii
facultatii pentru lucrarile stiintifice publicate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
4 2 5 6 4 6 2 4 4 5 6

1119. Numirul de premii internationale obtinute de citre cadrele didactice/cercetétorii si
doctoranzii facultatii pentru lucrarile stiintifice publicate
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1 / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 2)

Numiirul de premii internationale obtinute de citre cadrele didactice/cercetitorii si
doctoranzii facultitii pentru lucririle stiintifice publicate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
2 1 0 2 4 > 1 2 1 2 2

I120. Valoarea recompenselor acordate cadrelor didactice/cercetitorilor si doctoranzilor facultatii,
prin mecanisme interne, pentru rezultatele activitatii de cercetare stiintifica (mii euro)
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 220 / pentru 2027 = 250)

Valoarea recompenselor acordate cadrelor didactice/cercetitorilor si doctoranzilor facultatii,
prin mecanisme interne, pentru rezultatele activitatii de cercetare stiintifica (mii Euro)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 220 250
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I121. Numirul de cadre didactice/cercetitori si doctoranzi ai facultitii recompensati pentru
rezultatele activititii de cercetare stiintificd prin mecanisme interne raportat la numarul total de
cadre didactice/cercetitori si doctoranzi ai facultétii

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 60% / pentru 2027 = 80%)

Numairul de cadre didactice/cercetatori si doctoranzi ai facultitii recompensati pentru
rezultatele activititii de cercetare stiintifica prin mecanisme interne raportat la numarul
total de cadre didactice/cercetitori si doctoranzi ai facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 60% 80%

I122. Numirul de conferinte stiintifice/academice internationale organizate, cu participare
preponderent internationali
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1 / pentru 2024 = 3 / pentru 2027 = 4)

Numarul de conferinte stiintifice/academice internationale organizate, cu participare
preponderent internationala
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 2 1 3 o] 3 o 1 1 3 4

I123. Numirul de conferinte stiintifice/academice internationale organizate, cu participare
preponderent nationala
(data de referingd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 2)

Numairul de conferinte stiintifice/academice internationale organizate, cu participare
preponderent nationala
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
2 2 2 2 3 3 2 4 0 2 2

I124. Numirul de participanti la conferintele stiintifice/academice internationale organizate, cu
participare preponderent internationald
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 65 / pentru 2024 = 75 / pentru 2027 = 90)

Numarul de participanti la conferintele stiintifice/academice internationale organizate, cu
participare preponderent internationala
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 131 85 171 o} 200 o} 70 65 75 90
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I125. Numirul de participanti la conferintele stiintifice/academice internationale organizate, cu
participare preponderent nationald
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = 130 / pentru 2027 = 150)

Numarul de participanti la conferintele stiintifice/academice internationale organizate, cu
participare preponderent nationala
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
180 126 105 114 79 110 122 187 0 130 150

I126. Numadrul de evenimente (conferinte, workshopuri etc.) organizate pentru mediul economic si
social
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = 3 / pentru 2027 = 4)

Numairul de evenimente (conferinte, workshopuri etc.)
organizate pentru mediul economic si social
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
o] 0 0 o 1 3 3 1 o 3 4

I127. Numirul de participanti la evenimente (conferinte, workshopuri etc.) organizate pentru
mediul economic si social
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numaérul de participanti la evenimente (conferinte, workshopuri etc.)
organizate pentru mediul economic si social
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 0 0 100 200 450 100 ) i i .3
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Internationalizare / Educatie

Prioritatile noastre

P7o.

P71

P7o.

P73.

P74.

P7s.

P76.

P77.

P78.

P79.

Cresterea implicirii specialistilor din institutii internationale in activitatea educativa a facultatii,
dupd modelul existent la nivelul programelor de studii in limba germana, maghiara si engleza

Stabilirea unui nivel minim de cadre didactice sau cercetitori asociati, proveniti de la
universitiiti sau institutii/organizatii/companii internationale, care vor fi atrasi si implicati in
activitatea educativa a facultatii

Obtinerea acreditdrilor EQUIS si The Association to Advance Collegiate Schools of Business
(AACSB), respectiv angajarea in procese de evaluare si acreditare internationale relevante

Acreditarea si recunoasterea internationald a programelor de studii de masterat in limbi
striine (recunoastere individuala/specifica)

Dezvoltarea de programe de pregitire post-universitari cu caracter special, pentru asigurarea
pregitirii necesare in vederea obtinerii certificarilor2 internationale existente pe piata muncii

Atragerea unui numir mai mare de studenti din spatiul comunitar si din afara acestuia, la
programele de studii nivel licentd, dar mai ales la cele nivel masterat

Atragerea de cursanti din spatiul comunitar si din afara acestuia, la programele de pregdtire si
dezvoltare profesionald continud, de tip executive education

Cresterea atractivitiitii internationale a programelor de studii oferite de facultatea noastra, in
mod special pentru studentii participanti la programe precum Erasmus + si Erasmus Mundus

Stimularea mobilititii internationale a studentilor inscrisi la programele de studii nivel
masterat si doctorat in cadrul universititilor si institutiilor cu care facultatea noastrd are
acorduri bilaterale

Sustinerea propriilor programe de internationalizare/schimb de experienta internationald?8,
oferind astfel oportunititi pentru dezvoltarea profesionali a studentilor si cadrelor didactice
ale facultatii

27 Astfel de certificiri sunt: CIMA Advanced Diploma in Management Accounting si Membership of the CIMA and the
CGMA designation, oferite de Chartered Institute of Management Accountants

28 Astfel de programe sunt: UBB-FSEGA International Summer School on Business Administration gi FSEGA
International Week
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Indicatori de performanta

I128. Numdrul de specialisti, cadre didactice sau cercetitori asociati, proveniti din institutii
internationale, implicati in activitatea educativa a facultitii
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoareda este: 26 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numarul de specialisti, cadre didactice sau cercetatori asociati, proveniti din institutii
internationale, implicati in activitatea educativa a facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

35 36 25 34 33 31 28 33 26 u.r. L.

I129. Numirul de programe de studii la care sunt implicati specialisti, cadre didactice sau
cercetiitori asociati, proveniti din institutii internationale, in activitatea educativi
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 38 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numairul de programe de studii la care sunt implicati specialisti, cadre didactice sau
cercetatori asociati, proveniti din institutii internationale, in activitatea educativa
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

61 57 47 53 43 44 43 40 38 L, u.r.

I130. Numarul de acreditari internationale relevante ale institutiei
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 2 / pentru 2024 = 4 / pentru 2027 = 4)

Numarul de acreditari internationale relevante ale institutiei
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
o 0 0 ;] 1 2 2 ] 2 4 4

I131. Numirul de programe de studii cu acreditiri/certificiri internationale specifice
domeniului
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 5 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul de programe de studii cu acreditiri internationale relevante
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 o] o] 5 5 5 5 5 5 w.r. ur.

1132. Numirul de programe de pregitire post-universitard organizate pentru obtinerea
certificirilor internationale existente pe piata muncii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numiirul de programe de pregitire post-universitara organizate pentru obtinerea
certificirilor internationale existente pe piata muncii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. Haf; ur.
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1133. Numdrul de studenti striini
(data de referingd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 262 / pentru 2024 = 300 / pentru 2027 = 400)

Numarul de studenti straini
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
220 194 166 141 115 149 177 199 262 300 400

1134. Ponderea studentilor striini
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 2,85% / pentru 2024 = 3% / pentru 2027 = 6%)

Ponderea studentilor straini
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
2,82% 2,82 2,57% 2,12% 1,66% 1,99% 2,26% 2,31% 2,85% 3% 6%

1135. Numirul de studenti care efectueazi mobilititi incoming
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 39 / pentru 2024 = 75 / pentru 2027 = g0)

Numiarul de studenti care efectueaza mobilitéiti incoming
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
24 34 29 29 61 80 52 65 39 75 90

1136. Numidrul de studenti care efectueazd mobilititi outgoing

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 31 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul de studenti care efectueaza mobilititi outgoing
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
115 67 55 73 53 57 53 82 31 wr.  ur.

1137. Ponderea studentilor care efectueazd mobilitati internationale

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0,33% / pentru 2024 = 2% / pentru 2027 = 5%)

Ponderea studentilor care efectueazi mobilitati internationale
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
1,47% 0,97% 0,85% 1,00% 0,76% 0,76% 0,67%  0,95% 0,33% 2% 5%

1138. Numairul de cadre didactice / cercetiitori care efectueaza mobilitéti incoming

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 10 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numairul de cadre didactice / cercetitori care efectueaza mobilitati incoming
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 5 33 38 10 .r. u.r.
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1139. Numiirul de cadre didactice / cercetitori care efectueazi mobilitdti outgoing

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 3 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numarul de cadre didactice / cercetatori care efectueaza mobilititi outgoing

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

12

9 10 13 13 19 37 40 3 ur. wr.

I140. Ponderea cadrelor didactice/cercetatorilor care efectueaza mobilititi internationale

(data de referingd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0,13% / pentru 2024 = 5% / pentru 2027 = 10%)

Ponderea cadrelor didactice/cercetiatorilor care efectueaza mobilitati internationale
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0,51% 0,38% 0,44% 0,47% 0,79% 1,15%% 1,81% 1,98% 0,13% 5% 10%

Internationalizare / Parteneriat

Priorititile noastre

P8o.

P81.

P8o.

P8a.

P84.

P8s.

P8e6.

Crearea unui centru de cercetare in domeniul economics and business, in parteneriat cu
institutii similare din strdindtate, dar si cu cercetdtori roméni care activeazi in mediul
academic din striinitate

Continuarea implementirii, respectiv extinderea efectivd a parteneriatului cu UNC Kenan-
Flagler Business School, Chapel Hill, United States

Dezvoltarea unor parteneriate cu universitati si colegii din spatiul international in domeniul
economics and business, care si includa atit diplome comune si doctorate in cotutel3, cit sio
retea de cercetare internationald

Sustinerea participarii studentilor la stagii de mobilitate internationald orientate spre
activitate practica / internship in companii striine

Identificarea si dezvoltarea de parteneriate care sd ofere absolventilor facultitii posibilitatea
urmdérii unei cariere internationale, cit mai aproape de momentul finalizirii studiilor

Obtinerea unor acreditiri/certificirize suplimentare pentru domenii specifice, altele decat cele
existente in prezent la nivelul facultitii

Extinderea acreditdrii ACCA pand la nivelul maxim, pentru programele de studii nivel
masterat si cresterea numérului de studenti care acceseazi acreditarea ACCA si CIMA.

29 Astfel de acreditiri/certificiri sunt: acreditarea EPAS — pentru programe sau EOCCS — pentru cursuri/programe online,
asigurate de catre EFMD - The European Foundation for Management Development
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Indicatori de performanta

I141. Numdrul de institutii din strdinitate partenere centrelor de cercetare ale facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 3 / pentru 2027 = 5)

Numarul de institutii din strainatate partenere centrelor de cercetare ale facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 3 5

I142. Numiérul de cercetiitori roméni care activeazi in mediul academic din striinatate,
implicati in centrele de cercetare
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numairul de cercetitori roméni care activeaza in mediul academic din strainatate, implicati
in centrul de cercetare
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I143. Numadrul de parteneriate active cu universititi si colegii din spatiul international in domeniul
economics and business
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 171 / pentru 2024 = 200 / pentru 2027 = 250)

Numarul de parteneriate active cu universitati si colegii din spatiul international in
domeniul economics and business
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
& 14 103 129 140 153 156 159 171 200 250

I144. Numadrul de parteneriate nou incheiate cu universititi si colegii din spatiul international in
domeniul economics and business
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 12 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numairul de parteneriate nou incheiate cu universitati si colegii din spatiul international in
domeniul economics and business
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
1. 8 o1 30 17 16 11 5 12 u.r. I,

I145. Numirul de studenti care efectueazd stagii de mobilitate internationald orientate spre
activitate practica / internship in companii internationale
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numairul de studenti care efectueaza stagii de mobilitate internationali orientate spre
activitate practica / internship in companii internationale
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
7 4 10 5 3 3 1 1 0 uwr. u.r.
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I146. Numirul de parteneriate cu companii internationale menite sid ofere absolventilor
posibilitatea urmadrii unei cariere internationale
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1 / pentru 2024 = u.r. /pentru 2027 = u.r.)

Numirul de parteneriate cu companii internationale menite sa ofere absolventilor
posibilitatea urmarii unei cariere internationale
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0] o} o (0] 1 1 1 1 1 u.r. u.r.

I147. Numirul de acreditiri/certificiri suplimentare obtinute
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 1)

Numarul de acreditari/certificari suplimentare obtinute
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
o} 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1

1148. Numirului de studenti care acceseazi acreditarea ACCA
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarului de studenti care acceseaza acreditarea ACCA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.da. n.a. u.r. u.r.

I149. Numirului de studenti care acceseazi acreditarea CIMA
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numiirului de studenti care acceseaza acreditarea CIMA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.
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Internationalizare / Organizatie

Prioritatile noastre

P87. Sustinerea directi a structurilor din cadrul facultitii care genereazi o crestere a vizibilitatii
internationale, cu precddere a celor care aduc o contributie semnificativd in sfera cercetdrii
stiintifice

P88. Dezvoltarea de structuri functionale ale facultitii cu caracter international, in zone geografice
cu o prezentd roméaneasca semnificativi

P89. Cresterea vizibilitiitii internationale a publicatiilorse proprii, respectiv a nivelului calitativ al
articolelor publicate

Pgo. Operationalizarea International Advisory Board, conceput drept for consultativ la nivelul
facultitii, format din reprezentanti ai mediului academic international

P91. Asigurareareprezentirii comunitdtii economice nationale in sfera internationald, cu preciddere
la nivelul organismelor internationale academice si/sau profesionales!

Po2. Transformarea propriilor publicatii in vehicul principal de publicare pentru doctoranzi si
tinerii cercetétori, aflati la inceputul activitatii de cercetare.

Indicatori de performanta

I150. Numirul de structuri functionale dezvoltate, cu caracter international, in zone geografice cu o
prezentd romaneasci semnificativi
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 1 / pentru 2027 = 2)

Numairul de structuri functionale dezvoltate, cu caracter international, in zone geografice
cu o prezentd romineasca semnificativa
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1 2

I151. Numdrul propriilor publicatii/reviste indexate in Scopus
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 3)

Numirul propriilor publicatii/reviste indexate in Scopus
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2 3

30 Publicatii active la nivelul anului 2020: Studia Universitatis Babes-Bolyai Oeconomica, Revista Virgil Madgearu, Revista
Lingua

31 Astfel de organizatii sunt: European Economic Association (EEA), American Economic Association (AEA), European
Accounting Association (EAA)
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I152. Numirul propriilor publicatii/reviste indexate in WoS
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = 1)

Numiirul propriilor publicatii/reviste indexate in WoS
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. 1

I153. Numirul de cadre didactice/cercetitori si doctoranzi ai facultatii care participa la conferinte
stiintifice internationale de prestigiu
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numiirul de cadre didactice/cercetitori cu contract de munci pe perioadi
nedeterminati titulari in cadrul facultatii care participa la conferinte stiintifice
internationale de prestigiu organizate in afara Roméniei
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I154. Numirul de conferinte stiintifice internationale de prestigiu la care au participat cadrele
didactice/cercetitorii si doctoranzii facultitii
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numirul de conferinte stiintifice internationale de prestigiu la care au participat cadrele
didactice/cercetitorii cu contract de munci pe perioadia nedeterminata titulari in cadrul

facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.da. 1.r. u.r.

I155. Numirul de premii internationale obtinute de catre cadrele didactice/cercetdtorii si
doctoranzii faculttii pentru lucridrile stiintifice publicate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1 / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 2)

Numaérul de premii internationale obtinute de citre cadrele didactice/cercetatorii cu
contract de muneci pe perioadi nedeterminata titulari in cadrul facultitii pentru
lucrarile stiintifice publicate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
2 1 0 2 4 2 i 2 1 2 2
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I156. Numirul de organisme internationale profesionale in care este reprezentati comunitatea
academica a facultitii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = W.r.)

Numarul de organisme internationale profesionale de prestigiu in care este reprezentata
comunitatea academica a facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I157. Numirul de cadre didactice/cercetitori care reprezintd facultatea in organisme internationale
profesionale
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: u.r. / pentru 2024 = u.r. /pentru 2027 = W.r.)

Numarul de cadre didactice/cercetatori care reprezinta facultatea in organisme
internationale profesionale de prestigiu
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. LT, i u.r. 5 TR 5 u.r.

I158. Numirul de organisme internationale academice in care este reprezentatd comunitatea
academici a facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul de organisme internationale academice de prestigiu in care este reprezentata
comunitatea academica a facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. wr. u.r.

1159. Numirul de cadre didactice/cercetitori care reprezinti facultatea in organisme internationale
academice
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. /pentru 2027 = u.r.)

Numarul de cadre didactice/cercetiitori care reprezinti facultatea in organisme
internationale academice de prestigiu
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.

I160. Ponderea lucrarilor publicate de doctoranzi si tinerii cercetitori in revistele facultitii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 9,33% / pentru 2024 = 10% / pentru 2027 = 10%)

Ponderea lucrarilor publicate de doctoranzi si tineri cercetatori in revistele facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
11,66 14,83 12,5 9,88 10,66 5,5 6 10,83 9,33 10 10
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1161. Ponderea doctoranzilor si tinerilor cercetiitori care publica lucriri in revistele facultdtii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 10,5% / pentru 2024 = 12% / pentru 2027 = 12%)

Numarul de doctoranzi si tineri cercetatori care publica lucriri in revistele facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
15 17 12 10,5 12,5 8,5 7 10,5 10,5 12 12

Cultura a incluziunii / Cercetare

Prioritatile noastre

Pg3. Stabilirea expertizei stiintifice, respectiv a directiei majore de investigare, pentru fiecare
membru al comunititii, pe baza realizarilor obtinute in domenii specifice de cercetare.

Pg4. Implicarea cadrelor didactice/cercetitorilor din mediul academic din afara Roméniei in
dezvoltarea abilititilor si competentelor de cercetare ale membrilor comunittii, pentru
asigurarea unei cercetiiri stiintifice de calitate ridicata

P95. Redefinirea titlului academic de Doctor of Philosophy (PhD) pentru dobandirea statutului de
avangarda a cercetdrii stiintifice (Politica POFoo05 si Standardul POFo05)

P96. Asigurarea unui caracter public autentic la nivelul concursurilor pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare, cu orientare directa spre atragerea celor mai performanti cercetdtori
intr-un domeniu specific (Politica POF006 si Standardul STFo06)

Pg7. Crearea unor structuri functionale de diseminare a rezultatelor activititii de cercetare,
respectiv de expunere a proiectelor de cercetare asumate, pentru a evidentia interesul de
cercetare si aria de expertiz individualdsz

Indicatori de performanta

1162. Numirul de cadre didactice/cercetitori din mediul academic din afara Roméniei implicate in
dezvoltarea abilitatilor si competentelor de cercetare locale
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numairul de cadre didactice/cercetitori din mediul academic din afara Roméniei implicate
in dezvoltarea abilitatilor si competentelor de cercetare locale
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 50 50 0 50 0 50 0 u.r. wr.

32 Astfel de structuri functionale pot fi considerat oricare dintre proiectele de publicistici ale fondatorilor scolii economice
superioare de la Cluj.
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1163. Numirul de actiuni pentru dezvoltarea abilititilor si competentelor de cercetare locale
derulate de cadre didactice/cercetitori din mediul academic din afara Roméniei
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul de actiuni pentru dezvoltarea abilititilor si competentelor de cercetare locale
derulate de cadre didactice/cercetatori din mediul academic din afara Roméniei
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 1 1 0 1 0 1 0 u.r. ur.

1164. Numirul de platforme publice internationale specializate utilizate pentru diseminarea
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 3)

Numarul de platforme publice internationale specializate utilizate pentru diseminarea
concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2 3

1165. Numirul de posturi didactice si de cercetare scoase la concurs si diseminate prin intermediul
platformelor publice internationale specializate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numiirul de posturi didactice si de cercetare scoase la concurs si diseminate prin
intermediul platformelor publice internationale specializate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. ur. ur.

1166. Numirul de structuri functionale create pentru diseminarea rezultatelor activitatii de
cercetare si expunerea proiectelor de cercetare
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numirul de structuri functionale create pentru diseminarea rezultatelor activitatii de
cercetare si expunerea proiectelor de cercetare
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.
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Cultura a incluziunii / Educatie

Prioritatile noastre

Pos.

Poo.

P1oo.

Pio1.

Pi1o2.

Pio3.

Pi04.

P10s5.

P106.

Integrarea si incluziunea educationald si sociali a tinerilor proveniti din categoriile
defavorizate in cadrul comunititii noastre

Cresterea ratei de promovare a studentilor, in special a celor cu risc de abandon, prin
furnizarea de activititi remediale, de orientare si formare, adaptate nevoilor acestora

Crearea unui sistem de evaluare a gradului de pregitire si a competentelor pe care studentii le
au la inceputul activititii didactice specifice unui domeniu sau disciplina studiatd

Cunoasterea si accesarea de cétre studenti a sistemului Traiectoriilor de Gandire Criticd st
Creativd (TGCC), pentru dezvoltarea de competente si abilititi adecvate domeniului economic

Dezvoltarea si consolidarea programelor de studii de nisd sau noi, oferite atat la nivel licenta,
cat si la masterat

Continuarea si dezvoltarea activitatilor Centrului de Orientare si Constliere Profesionald (COCP),
drept centru de resurse in dezvoltarea profesionald si mediator intre capitalul uman si cerintele
mediului de afaceri

Asigurarea conditiilor necesare pentru indeplinirea misiuniiss Centrului de Orientare si Consiliere
Profesionald (COCP), din cadrul facultatii

Dezvoltarea de programe specifice34, dedicate integrarii profesionale/academice si sociale a
studentilor facultatii

Dezvoltarea print-o abordare mai complexd si mai extinsd a programelor dedicate studentilor
facultatii, pentru a valorifica experienta membrilor comunitatii Alumni

Indicatori de performanta

1167.

Numdérul (si ponderea) studentilor proveniti din categorii defavorizate inmatriculati la

facultatea noastra

(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 3364 (36,68%) / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul (si ponderea) studentilor proveniti din categorii defavorizate inmatriculatila

facultatea noastra

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a.

2019 2066 2274 2472 2791 2892 3364

(3136%) (31,10%) (32,85) (33,15%) (3568%) (33,70%) (36,68%) o

33 Misiunea COCP este de a oferi orientare si consiliere in cariera studentilor si absolventilor FSEGA, de a sprijini studentii
in dezvoltarea competentelor de management in carierd, de a facilita interactiunea dintre studentii aflati in cdutarea unui
loc de munci si organizatiile angajatoare, de a oferi instruire si formare profesionala studentilor si absolventilor

34 Astfel de programe la nivelul anului 2020 sunt: Programul de mentorat derulat de COCP, programul Student
Orientation Day, programul Student to Student Team derulat de CCARMA si centrele specializate existente la nivelul

universitatii
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1168. Rata de abandon a studentilor de la invitimant cu frecventa
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: u.r. /pentru 2024 = u.r. /pentru 2027 = w.r.)

Rata de abandon a studentilor de la invatamént cu frecventd
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a n.a 16,23% 13,78% 11,71% 13,42% ur. W.rI. W.r.

[169. Ponderea studentilor care acceseaza sistemul Traiectoriilor de Gandire Critica si Creativa
(TGCC)
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 50% / pentru 2027 = 70%)

Ponderea studentilor care acceseaza sistemul Traiectoriilor de Gindire Critica si Creativa
(TGCO)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 50%  70%

I170. Numirul de programe de studii de nisd dezvoltate si functionale
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 5 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numairul de programe de studii de nisa dezvoltate si functionale
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

5 5 5 5 5 5 5 5 5 u.r. u.r.

I171. Numirul de programe derulate de Centrul de Orientare si Consiliere Profesionala (COCP), in
vederea medierii dintre capitalul uman si cerintele mediului de afaceri
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 25 / pentru 2024 = 29 / pentru 2027 = 33)

Numairul de programe derulate de Centrul de Orientare si Consiliere Profesionalid (COCP)
dedicate studentilor facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
11 10 11 15 29 29 26 24 25 29 33

I172. Numirul de programe specifice, dedicate integririi profesionale/academice si sociale a
studentilor facultitii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 3 / pentru 2024 = 5 / pentru 2027 = 6)

Numarul de programe specifice, dedicate integrarii profesionale/academice si sociale a

studentilor facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
1 1 1 1 4 4 4 3 3 5 6

Universitatea Babes-Bolyai | Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor
Teodor Mihali 58-60 | Cluj-Napoca, RO 400591 | T: 0264.418.652 | www.econ.ubbcluj.ro
fb.com/FSEGA | twitter.com /ubbfsega | linkedin.com/company/ubb-fsega

Pagina 51 din 63



Cultura a incluziunii / Parteneriat

Prioritatile noastre

P107. Dezvoltarea/instituirea unui ansamblu interconectat de centre regionale proprii, care sa ofere
comunit#tii servicii suport comprehensive, pentru cresterea nivelului general al cunoasterii si
educatiei in societate

P108. Cresterea eforturilor pentru asigurarea unei insertii ridicate pe piata muncii a absolventilor in
conformitate cu pregitirea de care au beneficiat in timpul studiilor

P109. Dezvoltarea parteneriatelor cu institutiile de invitdméant preuniversitar din zonele de interes,
acordind o importanti semnificativi celor din domeniul economic

P110. Dezvoltarea de programe proprii dedicate cadrelor didactice din invatiméntul preuniversitar
pentru a genera un aport semnificativ in dezvoltarea resursei umane a acestui sistem

P111. Dezvoltarea si consolidarea parteneriatului cu organizatiile studentesti, respectiv Consiliul
Studentilor (CS) din cadrul facultatii, prin implicarea acestora in mod direct in procesul

decizional

P112. Monitorizarea traiectoriei de carierd profesionald a absolventilor facultiitii, reprezentdnd o
sursi de informatii pentru dimensionarea performantei activititii didactice si de cercetare

Indicatori de performanta

1173. Numirul centrelor regionale de servicii suport comprehensive create
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 4 / pentru 2027 = 7)

Numarul centrelor regionale de servicii suport comprehensive create
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 4 7

I174. Numirul de beneficiari ai serviciilor oferite de centrele regionale de servicii suport
comprehensive
(data de referin{d: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = W.r.)

Numairul de beneficiari ai serviciilor oferite de centrele regionale de servicii suport

comprehensive
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. ur. u.r.
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I175. Ponderea absolventilor care activeazi profesional pe piata muncii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: u.r. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Ponderea absolventilor care activeaza profesional pe piata muncii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
75,9%  77,5%  79,06% 81,5%  74,4%  85,6% 85% nr. u.r. wr. u.r.

I176. Ponderea absolventilor care activeazi profesional in domeniul pregitirii universitare
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Ponderea absolventilor care activeazi profesional in domeniul pregatirii universitare
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. ur. 1o

I177. Ponderea absolventilor antreprenori
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Ponderea absolventilor antreprenori
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. Wi u.r.

I178. Numirul de parteneriate dezvoltate cu institutii de invdtdmént preuniversitar din zonele de
interes
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 1 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numairul de parteneriate dezvoltate cu institutii de invatimént preuniversitar din zonele de

interes
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
o] 0 1 1 1 4 2 4 1 ur. wr.

1179. Numirul de programe dezvoltate pentru cadrele didactice din invatiméntul preuniversitar
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numirul de programe dezvoltate pentru cadrele didactice din inviatiméntul preuniversitar
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. u.r.
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[180. Numirul de organizatii studentesti active care desfisoari proiecte in cadrul facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 9 / pentru 2024 = 10 / pentru 2027 = 10)

Numarul de organizatii studentesti active care desfasoara proiecte in cadrul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
7 8 9 9 10 11 10 10 9 10 10

Cultura a incluziunii / Organizatie
Prioritatile noastre

P113. Asigurarea de oportunititi egale pentru promovare si accesul la pozitiile de conducere si
reprezenate in cadrul facultitii i universitatii

P114. Mentinerea dezbaterilor de idei care vizeaza comunitatea academica a facultatii in propriul
mediul institutional si identificarea solutiilor in cadrul acestuia

P115. Asigurarea unei politici transparente de recompensare a cadrelor didactice pe baza
performantei realizate in oricare din cele 3 domenii majore de interes: activitatea de cercetare,
activitatea didacticd, respectiv de furnizare de servicii spre comunitatea academica si
stiintifica.

P116. Dezvoltarea mecanismului de evaluare a gradului de satisfactie la locul de munca a
personalului facultitii, incurajind un mediu in care identificim si tinem cont de
particularititile nevoilor membrilor comunitatii

P117. Constituirea la nivelul facultatii a Alumni Council, reprezentidnd o structurd consultativa
formata din absolventi ai facultitii care detin un rol determinant in mediul de afaceri

P118. Continuarea procesului de responsabilizare a reprezentantilor studentilor in realizarea
integrarii sociale si academice a studentilor facultatii

Indicatori de performanta

1181. Numirul (si ponderea) femeilor care ocupa pozitia de profesor universitar
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 17 (54,84%) / pentru 2024 = 19 / pentru 2027 = 22)

Numarul (si ponderea) femeilor care ocupi pozitia de profesor universitar
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
7 10 13 15 15 17 16 16 17 19 22
(26,92%) (43.48%) (48.15%) (55.56%) (57,69%) (58,62%) (57.14%) (53.33%) (54,84%) ur ur.
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1182. Numirul (si ponderea) femeilor aflate la conducerea operationald a facultatii (decan,
prodecani)
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 2 / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 2)

Numairul (si ponderea) femeilor aflate la conducerea operationali a facultatii
(decan, prodecani)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
33,33% 3333% 33,33% 33,33% 33,33%  33,33% 33,33% 33.33% 33,33% ur ur

1183. Numirul (si procentul) femeilor cadru didactic/cercetitor din Consiliul facultitii
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 12 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul (si ponderea) femeilor cadru didactic/cercetator din Consiliul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

14 14 14 14 9 9 9 9 12
51,85%  51,85%  51,85%  51,85%  39,13%  39,13%  39,13%  39,13% 48%

ur. ur.
1184. Numadrul (si ponderea) femeilor cadru didactic/cercetitor din totalul reprezentantilor FSEGA
in Senatul universitatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 4 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul (si ponderea) femeilor cadru didactic/cercetitor din totalul reprezentantilor
FSEGA in Senatul universitatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

9 9 9 9 7 7 7 7 4
42,86 42,86 42,86 42,86 58,33 58,33 58,33 58,33 40%

wr.  ur.
[185. Numirul (si ponderea) femeilor cu functia de director departament

(data de referinta: 1 octombrie 20XX;

pentru 2020 valoarea este: 7/ pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Numiirul (si ponderea) femeilor cu functia de director departament
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
8 8 8 8 8 8 8 8 7

(72,73)  (72,73)  (72,73) (72,73)  (72,73)  (72,73)  (72,73)  (72,73)  (58,33) e
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1186. Numirul de evenimente/sesiuni de dezbatere de idei organizate, vizind comunitatea
academici a facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 30 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul de evenimente/sesiuni de dezbatere de idei organizate, vizind comunitatea
academica a facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1 17 5 30 wr. ur.

1187. Ponderea cadrelor didactice /cercetitorilor facultiitii recompensati prin intermediul bugetului
individual pentru activitatea de cercetare
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 60% / pentru 2027 = 90%)

Ponderea cadrelor didactice/cercetatorilor facultatii recompensati prin intermediul
bugetului individual pentru activitatea de cercetare
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 60% 90%

1188. Numirul de cadre didactice/cercetitori ai facultitii recompensati cu gradatie de merit pentru
activitatea de cercetare
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 3)

Numarul de cadre didactice/cercetitori ai facultatii recompensati cu gradatie de merit
pentru activitatea de cercetare
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2 3

1189. Ponderea cadrelor didactice/cercetatorilor facultitii recompensati prin intermediul bugetului
individual pentru activitatea didactici
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 70% / pentru 2027 = 90%)

Ponderea cadrelor didactice/cercetatorilor facultatii recompensati prin intermediul
bugetului pentru activitatea didactica
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 70% 90%

I190. Numdrul de cadre didactice/cercetatori ai facultitii recompensati cu gradatie de merit pentru
activitatea didactica
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 4 / pentru 2024 = 5 / pentru 2027 = 5)

Numarul de cadre didactice/cercetitori ai facultatii recompensati cu gradatie de merit
pentru activitatea didactica
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 4 5 5
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[191. Ponderea cadrelor didactice/cercetitorilor facultitii recompensati prin intermediul bugetului
individual pentru servicii si activitate profesionald pentru comunitate
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 30% / pentru 2027 = 40%)

Ponderea cadrelor didactice/cercetitorilor facultatii recompensati prin intermediul
bugetului individual pentru servicii si activitate profesionala pentru comunitate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 30% 40%

I192. Numirul de cadre didactice/cercetitori ai facultitii recompensati cu gradatie de merit pentru
servicii si activitate profesionala pentru comunitate
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 3 / pentru 2024 = 4 / pentru 2027 = 4)

Numarul de cadre didactice/cercetitori ai facultatii recompensati cu gradatie de merit
pentru servicii si activitate profesionala pentru comunitate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 o 0 0 (o} 0 o} 0 3 4 4

1193. Nivelul de satisfactie al cadrelor didactice/cercetatori ai facultitii
(data de referinid: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: u.r. / pentru 2024 = 4,10 / pentru 2027 = u.r.)

Nivelul de satisfactie al cadrelor didactice/cercetatori ai facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. 3,79 n.a. n.a. 3,97 wr. 4,10 U.r.

1194. Nivelul de satisfactie al personalului didactic auxiliar si nedidactic din cadrul facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 4,10 / pentru 2027 = w.r.)

Nivelul de satisfactie al personalului didactic si nedidactic din cadrul facultitii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 3,94 n.a. n.a. n.a. 4,10 ur.

I195. Numdrul de actiuni organizate de reprezentantii studentilor pentru integrarea sociald si
academicd a studentilor facultatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 3 / pentru 2024 = 6 / pentru 2027 = 8)

Numarul de actiuni organizate de reprezentantii studentilor pentru integrarea sociala si
academica a studentilor facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

4 4 5 3 3 3 3 4 3 6 8
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Partea I1:

Management academic si suport

Prioritatile noastre

P119.

P120.

Pi121.

P122.

P123.

P124.

P125.

P126.

P127.

P128.

Pi2g.

Dezvoltarea unor relatii de colaborare si parteneriat cu celelalte facultiti din cadrul
universitatii, acordand prioritate absoluti Scolii de Stiinte Sociale

Dezvoltarea platformei FSEGA Online si a celorlalte platforme dezvoltate la nivelul
facultatii, prin intermediul unor noi functionalitati si aplicatii

Digitalizarea integrald a activititilorss administrative si suport pentru procesele didactice,
de cercetare si pentru comunitate

Digitalizarea integrald a Campusului FSEGA pentru asigurarea transformairii acestuia in
Smart Campus

Dezvoltarea unui sistem de laboratoare didactice la cele mai inalte standarde, inclusiv a
laboratoarelor de informatica, precum si a celor dedicate studiului matematicii aplicate,
statisticii si econometriei, respectiv limbilor strdine (Politica POF007 si Standardul
STFoo7)

Dotarea spatiilor didactice cu tehnologie care s3 permita transferul actului didactic in
mediul virtual, respectiv dezvoltarea unor laboratoare tehnice pentru asigurarea
productiei de materiale didactice/de cercetare audiovizuale (Politica POFoo7 si
Standardul STFoo07)

Realizarea de parteneriate cu mediul de afaceri care si genereze resurse financiare pentru
facultate, printr-o utilizare eficienti si in comun/asociere a resurselor materiale si umane
disponibile

Dezvoltarea unui ansamblu coerent de politici, standarde si proceduri, care s permiti o
implementare mai eficienti a activititilor curente, o crestere a gradului de informare a
membrilor comunitdtii, respectiv o stabilitate ridicati a reglementarilor privind
activititile/procesele cu importanta semnificativa pentru comunitate

Reorganizarea si dezvoltarea sistemului de comunicatii existent la nivelul facultatii,
inclusiv a infrastructurii aferente

Realizarea de investitii si actiuni de dezvoltare institutionald prin intermediul proiectelor
cu finantare structurala

Redefinirea studiului in cadrul spatiului fizic al facultatii, prin restructurarea si
reorganizarea bibliotecii noastre, respectiv prin crearea unor spatii dedicate
studiului/pregitirii individuale sau colaborative a studentilor

35 Aceastd prioritate implica dezvoltarea unei aplicatii integrate de tip ERP Solutions sau SAP Solutions, care si integreze
platforma FSEGA Online.
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Indicatori de performanta

I196. Numirul de evenimente academice organizate in parteneriat cu celelalte facultiti din cadrul
universititii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 4)

Numarul de evenimente academice organizate in parteneriat cu celelalte facultiti din
cadrul universitatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2 4

1197. Numiirul de proiecte de cercetare derulate in parteneriat cu celelalte facultati din cadrul
universitatii
(data de referinta: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 2 / pentru 2027 = 4)

Numiirul de proiecte de cercetare derulate in parteneriat cu celelalte facultati din cadrul

universitatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 2 4

1198. Numiirul de proiecte educationale derulate in parteneriat cu celelalte facultiti din cadrul
universitatii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 3 / pentru 2027 = 5)

Numairul de proiecte educationale derulate in parteneriat cu celelalte facultiti din cadrul

universitatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 3 5

1199. Numdrul de aplicatii functionale in cadrul platformei FSEGA Online
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 14 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numairul de aplicatii functionale in cadrul platformei FSEGA Online
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
4 4 4 4 8 12 12 13 14 wr. w.r.

I1200. Numirul de aplicatii functionale in cadrul platformei FSEGA SIS
(data de referingd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 6 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul de aplicatii functionale in cadrul platformei FSEGA SIS
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
0 0 0 0 3 5 6 6 6 1.I. .r.
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I201. Gradul/procentul de digitalizare a activititilor administrative si suport pentru procesele
didactice, de cercetare si pentru comunitate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 70% / pentru 2027 = 100%)

Gradul/procentul de digitalizare a activititilor administrative si suport pentru procesele
didactice, de cercetare si pentru comunitate

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 70%  100%

I202. Gradul/procentul de digitalizare a Campusului FSEGA
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = 70% / pentru 2027 = 100%)

Gradul/procentul de digitalizare a Campusului FSEGA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 70% 100%

I203. Numairul laboratoarelor didactice
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 34 / pentru 2024 = 37/ pentru 2027 = 39)
Numarul de laboratoare didactice
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

33 33 34 34 33 33 33 33 34 37 39

I204. Numadrul de laboratoare didactice nou create
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = 3 / pentru 2027 = 3)

Numarul de laboratoare didactice nou create
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. (o] 3 3

I205. Numirul de laboratoare didactice modernizate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = 40 / pentru 2027 = 42)

Numarul de laboratoare didactice modernizate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0 40 42
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I206. Numadrul de sili de seminar si curs modernizate *
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = 78 / pentru 2027 = 78)

Numaiirul de laboratoare didactice modernizate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0 78 78

I207. Gradul/procentul de digitalizare a cursurilor / Numirul de cursuri digitalizate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: n.a. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Gradul/procentul de digitalizare a cursurilor / Numarul de cursuri digitalizate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. T UL

I1208. Numadrul de parteneriate active cu mediul de afaceri, generatoare de resurse financiare pentru
facultate
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 5 / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul de parteneriate active cu mediul de afaceri, generatoare de resurse financiare
pentru facultate
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. 13 25 15 25 5 u.r. u.r.

1209. Valoarea investitiilor pentru dezvoltarea sistemului de comunicatii la nivelul facultitii
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: w.r. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = w.r.)

Valoarea investitiilor pentru dezvoltarea sistemului de comunicatii la nivelul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. ur. ur. ur.

I210. Valoarea proiectelor cu finantare structurali destinate dezvoltirii institutionale
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: 0 / pentru 2024 = u.r. / pentru 2027 = w.r.)

Valoarea investitiilor pentru dezvoltarea sistemului de comunicatii la nivelul facultatii
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027
n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. o] 1.r. u.r.
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I211. Numirul de spatii / suprafata spatiilor dedicate special studiului/pregitirii individuale sau
colaborative a studentilor
(data de referintd: 1 octombrie 20XX;
pentru 2020 valoarea este: w.r. / pentru 2024 = w.r. / pentru 2027 = u.r.)

Numarul de spatii / suprafata spatiilor dedicate special studiului/pregatirii individuale sau
colaborative a studentilor
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2027

n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. u.r. 1.r1. u.r.
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Anexa la Planul operational

Responsabili pentru indeplinirea prioritatilor stabilite in Planul operational sunt:

e  Decanul facultitii
e Prodecanii facultatii

e Directorii de departament

in functie de atributiile si responsabilitatile fieciruia, conform cu reglementarile interne ale Universitatii
Babes-Bolyai si cu reglementarile existente la nivel national.

Assidue operantes, Laboremus simul, Intelligenter operamur!

s RLE

Ve

Conf.univ.dr. Razvan V. Mustata
Decan

Universitatea Babes-Bolyai | Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor
Teodor Mihali 58-60 | Cluj-Napoca, RO 400591 | T: 0264.418.652 | www.econ.ubbcluj.ro
fb.com/FSEGA | twitter.com /ubbfsega | linkedin.com/company/ubb-fsega

Pagina 63 din 63



